MANITOU
Secteur : Biens d'équipement

Cours au 31/05/2018
Objectif

35,5 €

38,6€ (+9,00%)

Données boursiéres Compte de Résultat (M€) 2016 2017 2018e 2019e
MNEMO / ISIN MIU-PAR / FRO000038606 Chillre d'Allaires 1331,5 1591,0 1842,2 1941,9
Capilalisalion 1402 MC EBIIDA 100,1 128,8 161,2 174,9
Hollant 34,1% EBII 70,6 95,4 124,5 136,2
Extriémes 12 m (0) 27,30/ 37,1C Résullal Hnancier 8,2 -5,4 3,8 -3,0
RN parl du Groupe 439 60,1 84,4 93,0
Performance (%) 1m 3m 12m
Perlormance absolue -6,0% -3,1%  124,1%
Perlormance relalive -3,8% -4,6%  121,9%
Bilan (M£) 2016 2017 2018e 2019e
Mari B relant Ju Feance lolal actil immobilisé 240,2 238,6 2443 250,1
donl GW 0,3 0,3 03 03
BIR 388,5 4239 490,9 517,4
Fonds Propres lolaux 512,0 533,1 592,9 651,5
tndellement Hnancier nel 62,5 78,7 91,5 65,3
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Financement (M€) 2016 2017 2018e 2019e
Résultats et enjeux CAF 70,3 82,0 121,1 131,7
Les résullals 2017 sonl bons, caraclérisés par une accéléralion de la CAPEX 36,7 40,4 42,4 44,5
croissance (119.5% ; 118%pcc) sur les 3 divisions el sur Fensemble CAF / CAPEX 1,9 2,0 29 3,0
des zones géographiques. Le ROP s'inscril & 95,4MC (135%) el 6% du varialion de BHR -1,0 35,4 66,9 26,6
CA (170pb) avec par division : une slabililé de MHA & 6,9%CA, un Pay-Oul 03 0,3 0,3 0,4
relour a l'équilibre de CEP, une belle hausse des Service qui HCH opérationnel 34,6 6,2 1,7 60,6
deviennenl la division la plus renlable a 7,7%(CA.
tort d'un camel de commandes record de 870ML & lin mars el de
prises de commandes rés dynamiques (128%), le groupe releve son Ratios de structure 2016 2017 2018e 2019
objeclil de croissance a plus de 1+15% pour 2018 avec une renlabililé DN/FP 12,2% 14,8% 15,4% 10,0%
opérationnelle de 6,8% (180pb) : -1- levier sur les volumes avec des DN/LBII DA 0,6 0,6 0,6 04
coils assaciés a la montée en cadence des siles de produclion/S1, 2- GW/HP 0,1% 0,1% 0,0% 0,0%
ellel mix positil avec une demande des loveurs sur de plus grosses M/EBII 5. 3% 6,0% 6.8% 7.0%
machines, 3- poursuile du redressement de CEP. Y compris les ellels
P B L ; Marge nelle 3,3% 3,8% 4,6% 4,8%
périmélre sur lerex kquipment en Inde el LillRile en Auslralie, nos ROL 3 6% 113% e 5%
eslimaltions reliennenl un CA de 1842MC (1 15.8%) pour un ROC de ‘ ’ . .
124.5MC (130.4%) el 6.8% du CA (180pb). ROCE 2% 1440 R
Au-deld, le groupe présente un plan de roule 2018-2022 avec pour
ambition de : 1- renlorcer sa présence dans le monde (Amérique du
Nord en parliculier), 2- renlorcer son ollre produils/services el la Données par action (€) 2016 2017 2018e 2019e
noloriélé de sa marque, 3- améliorer sa renlabililé avec un objeclil BPA 111 152 213 235
de MOP de 8% en 2022, qui nous semble un minimum au regard des Dividende net 0:43 0:62 0:87 0:96
niveaux de renlabilité d? ses grands concurrenls.r 7 CAI / aclion 178 207 3,06 333
Le conlexle resle lrés porleur, la dynamique de croissance
impressionnante. Nolre objeclil de cours esl ajuslé & 38.6C. Aclil nel par aclion 1258 13,05 14,37 15,60
CA par activité et zone géographique Ratios boursiers 2016 2017 2018e 2019e
- Cours moyen ou dernier 15,4 C 27,6 C 355C 355 C
- PE 13,9x 18,2x 16,6x 15,1x
P/ CAH 8,7 13,3 11,6 10,6
RdL du tCH opérationnel 5,1% 0,5% 0,8% 41%
urape du Nord 37,8 P /AN 1,2x 2,1% 2,5% 2,3x
Wanutention 6585 VE / CA 0,5x 0,7x 0,8x 0,8x
curone d sud 32 9% VE/ EBIIDA 6,7x 9,1x 9,3x 8,4x
VE/ EBII 9,5% 12,3x 12,0x 10,8x
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